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Sinopsis
 

El desarrollo de habilidades comunicativas es esencial para lograr la inserción sociolaboral de las personas con

discapacidad. 

A través de este manual aprenderemos a determinar qué tipo de intervenciones deben realizarse para

fomentar la comunicación, mediante el uso de sistemas aumentativos y alternativos. Por otro lado,

conoceremos y veremos cómo aplicar estrategias de intervención en situaciones de alteración de la conducta

en contextos laborales, con el fin de lograr una integración de este colectivo lo más normalizada posible, según

los principios, técnicas y estrategias del Apoyo Conductual Positivo. Cada capítulo se complementa con

actividades prácticas y de autoevaluación, cuyas soluciones están disponibles en www.paraninfo.es. 

Los contenidos se ajustan a los establecidos para la UF0800 Habilidades de comunicación y promoción de

conductas adaptadas de la persona con discapacidad, incardinada en el MF1035_3 Entrenamiento en

habilidades sociolaborales de personas con discapacidad y perteneciente al certificado profesional SSCG0109

Inserción laboral de personas con discapacidad, regulado por el RD 721/2011, de 20 de mayo. 

Cristina de Alba Galván es licenciada en Psicología y su trayectoria profesional se ha centrado en la gestión

de personas, colaborando con equipos multidisciplinares y participando en labores de intermediación laboral.
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